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Kapuvar Térségi Szocialis és Gyerekjoléti Szolgalati Tarsulas
a Kozalkalmazottak jogallasarol szl 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Nyitott KAPU-VAR Térségi Szocialis Szolgaltaté Kézpont
intézményvezetd (magasabb vezetd)
beosztas ellatasara.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejli kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé
A vezetdi megbizas idétartama:
A vezetdi megbizas hatarozott id6re, 6t évre, 2021. 10.01-t61 2026. 09. 30-ig szdl.
A munkavégzés helye:
Gyér-Moson-Sopron megye, 9330 Kapuvar, Dr. Lumniczer Sandor utca 12.
A beosztashoz tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok:
Az intézmény alapitd okirat szerinti szakszerli és torvényes mikodtetése, vezetése,
zavartalan mikodésének, szinvonalas szakmai munkajanak szervezése, iranyitasa,
ellenérzése. Az intézmény tevékenysége: étkeztetés; hazi segitségnyujtas;
jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, csalad-és gyermekjoléti szolgalati feladatok,
csalad- és gyermekjoléti kozponti feladatok; nappali ellatas (idések klubja, fogyatékosak
nappali ellatasa), k6zosségi pszichiatriai ellatas, fejleszté foglalkoztatas.
llletmény és juttatasok:
Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kozalkalmazottak jogallasardl szold
1992. évi XXXIII. térvény rendelkezései , valamint a(z) kdzalkalmazottak jogallasardl
szOlo 1992. évi XXXIIl. térvénynek a szociadlis, valamint a gyermekjéléti és
gyermekvédelmi agazatban torténd végrehajtasardl szélo 257/2000. (XII. 26.) Korm.

rendelet rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:



» Fdiskola, a személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézmeények szakmai
feladatairdl és mikodeésuk feltételeirdl szolo 1/2000.(1. 7.) SzCsM rendelet 3.
szamu mellékletében intézmeényvezetdi munkakorben elbirt felséfoku
veégzettség, vagy a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és
mikodésuk feltételeirdl 15/1998. (IV. 30.) NM. rendelet 2. szamu melléklete |.
rész |. pont 1. alpontjdban eldirt képesités, illetve felséfoku szakképzettség,
figyelemmel a személyes gondoskodast nyujtdé szocialis intézmények szakmai
feladatairdl és mikodeésuk feltételeirdl szolo 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet 6.
§ (13) bekezdéseében foglaltakra,

. legalabb 6t év fels6foku végzettséget vagy fels6foku szakmai képesitést
igényld, a gyermekvédelem, a szocialis ellatas, az egészseégugyi ellatas, illetve
a kozoktatas teruletén betoltott munkakorben szerzett szakmai gyakorlat

. szocialis szakvizsga megléte vagy annak a megbizast kovet6 2 éven bellli
megszerzeésére torténd kotelezettségvallalas

» vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa

» cselekvOképesség

* Dblntetlen el6élet

« magyar allampolgarsag

. magasabb vezetdi beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a
munkaltatoval kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal
egyidejlleg kdzalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

» szakmai Onéletrajz

» iskolai végzettséget, szakképzettséget igazolo okiratok masolata,

* azintézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program

. 90 napnal nem régebbi eredeti hatésagi erkolcsi bizonyitvany a
kbzalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. térvény 20. § (4) és (5)
bekezdése alapjan, a buntetlen el6élet és annak igazolasara, hogy a palyazé
nem all foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt, melyet legkés6bb a dontés
meghozatalanak napjaig kell benyujtani

. a palyazo nyilatkozata arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal o0sszefliggésben szikséges kezeléséhez
hozzajarul

. a palyazo nyilatkozata arrél, hogy a gyermekek védelmérél és a gyamugyi
igazgatasrol 1997. évi XXXI. torvéeny 10/A. § (1) bekezdés e) pontjaban
meghatarozott kizard ok vele szemben nem all fenn

. a palyazo nyilatkozatat arra vonatkozéan, hogy a magasabb vezet6
beosztasaval a kdzalkalmazottak jogallasardl szélo 1992. évi XXXIII. torvény
41. §-aban és 43/A. §-aban meghatarozott 6sszeférhetetlenség nem all fenn

. a palyazé nyilatkozata arrdl, hogy nem all cselekvOképességet érintd
gondnoksag alatt

» a palyazo nyilatkozata arrol, hogy hozzajarul a jogszabalyban meghatarozott
véleményezbk részére a palyazati anyaga tartalmanak megismeréséhez

. a palyazo nyilatkozata, hogy a jogszabalyban el6irt vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettséget vallalja

A beosztas betolthetoségének idépontja:

A beosztas legkorabban 2021. oktober 1. napjatdl tolthetd be.



A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2021. junius 30.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Pintér Rébert aljegyz6 nyuijt, a
96596003 -os telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak maédja:

« Postai uton, a palyazatnak a Kapuvar Térségi Szocialis és Gyerekjoéléti
Szolgalati Tarsulas cimére torténd megkuldésével (9330 Kapuvar, Fé tér 1.).
Kérjuk a boritékon feltintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosito
szamot: TITK/121-2/2021. , valamint a beosztas megnevezését:
intézményvezet6 (magasabb vezetd) .

« Személyesen: Kapuvar Térségi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalati Tarsulas
elndke, Gyér-Moson-Sopron megye, 9330 Kapuvar, Fo6 tér 1. .

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A palyazatot két példanyban kell benyujtani. Postai uton torténé benyujtas esetén a
palyazat elbiralasanak hatarideje a beérkezés hatarnapja. Az eredeti példany
valamennyi — a palyazat részeként benyujtandé iratot, igazolast — tartalmazza. A
masodik példanyt elektronikusan PDF formatumban kell megkuldeni, ami csak a
szakmai Onéletrajzot és az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd programot
tartalmazza. A palyazokat a kinevezési, megbizasi jogkor gyakorloja altal létrehozott, a
betdltendd munkakor feladatait érintéen szakértelemmel rendelkezé bizottsag hallgatja
meg, majd a bizottsag javaslata alapjan dont a kinevezési, megbizasi jogkor gyakorldja.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2021. augusztus 25.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

* www.kapuvar.hu - 2021. majus 29.




