Hazirend a gyerekek és sziileik részére

Az 6voda nyugodt, derls, szeretetteljes 1égkorben folytatott munkajaval kiegésziti az 6vodas
koru gyermek csaladban torténd nevelését.

Ovodai nevelésiink célja gyermekeink harmonikus, sokoldalii fejlesztése az egyéni fejlettségi
szintnek, valamint az eltérd fejlodési litemnek a figyelembe vételével.

Ovodankban a sokéves hagyomanyainkra épitiink, a sziil6i és partneri igényekre, olyan
célokat tliziink magunk elé, amelyek tdmaszkodnak a csaladi nevelésre, tiszteli a gyermekeket
¢és jogaikat, teret enged alapvetd igényiiknek, a jatéknak a kielégitésére.

Munkank soran arra toreksziink, hogy a csaladi nevelést kiegészitve, irdnyitott neveléssel,
maradand6 emberi értékeket alapozzunk.

Ahhoz, hogy gyermekeink nyugalmat, biztonsagat, fejlédését az dvoda megfelelé modon
biztositani tudja, kérjilk Ondket, hogy az alabbiakban részletezett hazirendiinket
sziveskedjenek megismerni, és a benne foglaltakat betartani!

Altalanos informaciok ovodankraél

Ovoda neve: Kincseskert Ovoda Petéhaza
Cime: 9443 Petbhaza, Kinizsi P.u.10.
OM szama: 030476

Telefonszama: 99/382-096

Vezet neve: Bohané Gergacz Livia
Gyermekorvos neve: dr. Badicu Agnes
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11. Mellékletek

1. Az 6vodai felvétel, atvétel eljarasrendje

Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik, melynek ideje altalaban minden év
aprilis honapban.

A beiratkozas pontos idejérél, az err6l vald dontés és a jogorvoslat benyujtasanak
hataridejérdl, azt megeldzden legalabb 30 nappal a fenntart6 rendelkezései szerint
hirdetményt tesziink kozzé, valamint a faluban elhelyezett hirdetdtablakon, az 6vodai
falinjsdgon tdjékoztatjuk a sziiloket.

Szabad féréhely esetén a gyermekek felvételére, atvételére évkdzben is van lehetdség.
A felvétellel kapcsolatos dontésrdl irasban kapnak tajékoztatast az érintettek.

Az 6vodaba torténd jelentkezés lehetdség szerint a gyermek és sziild / sziilei személyes
megjelenésével torténik.

Intézményi hagyomanyaink szerint a jelentkezést megeldzden lehetdséget biztositunk leendd
ovodasainknak és sziileiknek, hogy ismerkedjenek az dvodai €élettel, a gyermekekkel és az
intézmény dolgozodival.

A jelentkezés alkalmaval valamennyi sziil6 szamara biztositott az intézmény hazirendjének
tanulmanyozasa, valamint az esetlegesen felmeriilé kérdések tisztazasa.

A felvételrdl, atvételrl az Ovoda vezetdje jogosult donteni.

1.1. Mikor veheti igénybe a gyermek az 6vodat?
- a 3. életév betdltésétdl addig, amig a tankotelezettségének teljesitését meg nem kezdi
- fenti kortol valo eltéréseket, egyedileg biraljuk (2,5 éves kortol, nyolcéves koraig)

- a gyermek egészségiigyi alkalmassagat igazold orvosi igazolas, valamint az életkorra
esedékes egészsegligyi statuszvizsgalat meglétérdl szo16 igazolas bemutatisaval

- akkor, ha a sziil6 beiratta gyermekét, befizette az étkezés téritési dijat

1.2. El6jegyzéshez, majd a beiratashoz sziikséges okmanyok:

- a gyermek személyazonositasara alkalmas és allampolgarsagara vonatkoz6 sziiletési
anyakonyvi kivonat, a gyermek nevére kiallitott lakcimet igazol6 hatosagi igazolvany

- a gyermek TAJ kartydja

- amennyiben rendelkezik szakért6i véleménnyel, az igazolas bemutatasa a szakellatas
biztositasa érdekében

- a sziild személyi azonosito és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanya.
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1.3. Az 6vodai felvétel, atvétel elbiralasanak szempontjai:

- helyi lakos

- vidéki, de sziilei telepiiléstinkén dolgoznak

- fér6hely megengedi, hogy mas telepiilésrdl is egyéb ok miatt ide jarjanak
Lakéhely szerinti petohazi gyermek, elhelyezés nélkiil nem marad.

Beiratkozaskor a sziiloket tajékoztatjuk gyermekeik dvodai csoportba torténd beosztasanak
lehetdségeirdl. Az dvodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasardl az 6vodavezetd
jogosult donteni.

Amennyiben a személyi feltételekben valtozas torténik, egyéb nyomos indok all fent (akar
nevelési év kozben), a gyermekcsoportok érdekében év kdzben is sor keriilhet az
ovodapedagdgusok mas csoportba térténd beosztasara.

2. A nevelési év rendje
A fenntarté dontési jogkore az 6voda heti és éves nyitvatartasi idejének meghatarozasa
- A nevelési év minden év szeptember 1-t6l, a kdvetkez6 év augusztus 31-ig tart.

- Az 6voda jelentds létszamcsokkenés esetén (nyari élet, kardcsony és az iskolai 6szi €s
tavaszi szlinete) csoport 6sszevonassal lizemel.

Osszevonaskor az optimalis csoportlétszamot és a nevelés folyamatossaganak biztositasat
helyezziik elétérbe.

- Az 6voda nyari zarasa a fenntart6 utasitasa alapjan torténik, melynek jelenlegi
iddtartama 3 hét. Pontos idejérél minden év februdr 15-ig a sziiloket értesitjiik a faliujsagon. .

- Az 6voda szakmai és szervezeti feladatainak megoldésara a torvény altal biztositott
nevelés nélkiili munkanapok (évente maximum 5 nap) idépontjat €s felhasznalasat az éves
munkaterv tartalmazza, melyrdl szeptemberben tajékoztatast adunk. Ezeken a napokon az
ovoda zarva tart, a gyermekek elhelyezését az azt igényld sziilok szadmara biztositjuk. Az
1ddépont eldtt legalabb hét nappal a faligjsagon kifiiggesztett, vagy az 6vondk altal atadott
nyilatkozaton kérjiik, hogy alairasukkal jelezzék, igényt tartanak-e az elhelyezésre. Ezeken a
napokon tigyeletet 10 f6 f6l6tt biztositunk.

3. Az 6voda heti rendje, napirendje

Napi nyitva tartas: 6.30 oratol 16.30 oraig

Reggeli és délutani iigyelet rendje: 6.30 oratol 7.00 ordig, illetve 16.00 6ratol 16.30 oraig.
A gyermekek 6vodéaban tartozkodasdnak maximalis ideje: maximum 10 ora

Kérjiik, hogy gyermekeiket minden nap 8.30 oraig sziveskedjenek behozni az 6vodaba.

Az tigyelet idején a gyermek elhelyezése a kijel6lt csoportban, a csoportszobaban torténik,
ahol a sziil6 megérkezéséig jatéktevékenységgel tolti az idejét.
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Kérjiik, az ligyeletet csak indokolt esetben vegyék igénybe. Ha nem érkeznek az dvodédba a
délutani tigyelet végéig, a kotelezd tdrvényi eljaras szerint az 6vodaba maradt gyermeket — a
megadott sziil6i telefonszamon haromszori telefonhivas utan a Gyermekvédelmi
Szakszolgalathoz renddri kisérettel kell vinni (Fertészentmiklos).

- A heti rend ¢és a napirend biztositja a gyermekek szdméra a nyugodt, kiegyensulyozott,
kiszamithat6é kornyezet megteremtését.

3.1. A heti rend kiilonésen a nevelési év elején és végén alakulhat, valtozhat.

A tanulasi folyamat tartalmi elemei, annak idébeni szervezése a nevelési év folyaman a
pedagogiai programon alapul6 helyi sajatossagok alapjan torténik.

A nyari honapokban is szdmtalan lehetdség nyilik arra, hogy az évszaknak megfelelden
tapasztalatokat szerezzenek a gyerekek spontan, jatékos modon, illetve a gyermekek
kérdéseire, az 6vond valaszaira épiild tanulés is jelen lehessen.

A heti rendet tobbféle tényezd is befolyasolhatja. A heti rendet az 6vodapedagdgusok a sziildi
értekezleteken ismertetik.

3.2. A napirend biztositja a gyermek gazdag, valtozatos tevékenységét, az aktiv és passziv
pihenés életkornak és egyéni sziikségletének megfeleld valtakozasat.

A részletes napirendet az 6vodapedagdgusok a sziil6i értekezleteken ismertetik.

Kérjiik, hogy lehetoleg 8 , de legkésdbb 8.30 éraig érkezzenek be az dvodaba (a tankotelessé
valok kiilonosen)! 10 6ranal tobbet ne tartézkodjon bent gyermekiik, mert az mar megterheld
lehet szamara.

A gyermekek napi haromszori (tizorai, ebéd, uzsonna) étkezésének megszervezése az 6voda
feladata, az ételféleségekbdl az ételmintat koteles 72 oran at megdrizni. HACCP: a
rendezvények céljara a sziilok csak az élelmiszeripar altal eldallitott és gyarilag csomagolt
felbontatlan termeéket, illetve a miikodeési engedéllyel és a HACCP rendszerrel rendelkezd
cukraszatbdl szarmazo sliteményeket hozhatnak az intézményekbe. A cukraszsiiteményekbdl
ételminta vétel indokolt.

Az étkezési 1d6 utan érkezd gyermekek ellatasarol az 6voda kiilon nem tud gondoskodni.

Az dvodaban az étkezés megfelelden kialakitott helyen és feltételekkel torténik. Kiilon
étkezni az 6voda egyéb mas teriiletén nem lehet, ezért ne adjanak csokoladét, ragogumit, stb.
gyermekiiknek elvalaskor vagy talalkozéaskor!

3.3. Szolgaltatasaink
3.3.1. Ingyenesen igénybe veheto szolgaltatasok
- a gyerekek 6vodai nevelése, a gyerekek napkdzbeni ellatasa

- 6vodai foglalkozasok



- logopédiai, dyslexia megel6z6 foglalkozasok,

- fejlesztd, felzarkoztatd foglalkozas

- sajatos nevelési igényli gyermekek felzarkoztatd foglalkozasai
- a gyerekek rendszeres egészségligyi feliigyelete

- az ovoda létesitményeinek ¢és eszkdzeinek hasznalata a fenti szolgéltatdsok
igénybevételéhez

4.Védo — ovo eloirasok
Minden gyermeket a szeretet, a védelem és jogainak betartasa illeti meg!

1. A gyermekek csak felndtt kisérettel johetnek, ill. tdvozhatnak az 6vodaba /-bol, melyrdl a
sziilének kell gondoskodnia. Amennyiben testvér, vagy mas ismerds (min. 14 éves kortol)
viszi el a gyereket, gy kérjiik irasban jelezni a csoportos 6vondnek.

2. Kérjiik a sziiloket, hogy tobb olyan aktudlis telefonszdmot adjanak meg, olyan személyekét,
akik hazavihetik a gyermeket, a sziilok rendkiviili akadalyoztatasa esetén (valami torténik a
csalddban és nem tudnak jonni) ne kelljen zaras utan a rendérségen keresztiil a
gyermekvédelmi szakszolgalathoz fordulnunk.

3. Valas, kiilonélés esetén a sziil6i feliigyeleti jog mindaddig fennall, mig errdl
hat6sagi/birdsagi hatdrozat mashogy nem rendelkezik, mindkét sziilének kiadhat6 a gyermek.
Vitas esetekben a lathatast 6vodan kiviil sziveskedjenek megoldani!

4. Erkezéskor kérjiik a gyermeket az dvodapedagogusnak, dajkanak sziveskedjenek atadni.
Felhivjuk a kedves sziil6 figyelmét, ha hazamenetelkor atvette gyermekét az
ovodapedagdgustol, a tovabbiakban mar a gyermek testi épségéért a feleldsség a sziildt terheli
az épiiletben és az udvaron is. Kérjiik, az 6vodai szokéasokra, viselkedési szabalyokra
legyenek ekkor is tekintettel.

5. A gyermek a nap folyaman az é6vodapedagogussal valo egyeztetés alapjan vihet6 el. A
sziilOk tartsak tiszteletben a csoport napirendjét és az dvodai €let megzavardsa nélkiil vigyek
el a gyermekiiket.

6. A gyermekek érdekében kérjiik, a bejarati ajtét és a kertkaput minden esetben
sziveskedjenek becsukni! Az ajtonyitdé gombot csak a felndttek hasznaljak, annak
hasznalatat ne engedjék a gyerekiiknek.

7. Ovodan kiviili foglalkozasokra (élményszerzés, séta, szinhaz) a sziil8k irasos engedélyével
vissziik a gyermekeket.

8. Intézményiinkben a tliz- és bombariado esetén sziikséges intézkedéseket a Tlizvédelmi
Szabalyzat tartalmazza.

9. Az évodaban megbetegedo, lazas gyermeket a sziilének, az értesitéstdl szamitott
legrovidebb id6n beliil haza kell vinnie, és csak orvosi igazolassal johet Gijra kozosségbe. Az
ovodapedagdgusnak a sziild megérkezéséig gondoskodnia kell a gyermek elkiilonitésérdl, ha
sziikséges, orvosi ellatasrol.



10. Labadozo, gyogyszeres kezelés alatt allo gyermek az 6vodat teljes gydgyulasig nem
latogathatja. Intézményiinkben gyogyszert vagy egyéb készitményt nem szedhetnek a
gyerekek. Kivételt képeznek a gyerekek életmentd gyogyszerei és az elére behozott, a
gyerekek nevére sz0l6 egyedi lazesillapitd készitmények (pl. 1azgores esetére).

11. Fertdz6 betegség esetén az 6vodat azonnal értesiteni sziikséges, mivel a tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében fokozott figyelmet kell forditanunk a fertétlenitésre,
tisztasagra.

12. A 3-6 éves koru gyermekek évenkénti védondi szlirdvizsgalata a teriileti védono feladata,
melyet egyénileg, a sziil6 jelenlétben végez a gyermekorvosi rendelében. A gyermekek
ovodai egészségiigyi ellatasat az orvos és a védond a nevelési — oktatasi intézmény
vezetdjével egyeztetett rend szerint végzi. A védond évodaban valo tevékenységének, ill.
elérhetéségének idpontja a falitjsagokon talalhato.

13. A gyermekek védelme és biztonsaga, a veszélyeztetettség megeldzése és megsziintetése
érdekében az 6voda egyiittmiikddik a gyermekjoléti szolgalattal, illetve egyéb
szakszolgalatokkal. A gyermekvédelmi felelds elérhetdsége a falitijsagon kiirva megtalalhato.

14. Kérjiik, ne hozzanak olyan eszkdzt az 6vodaba, mely balesetet okozhat.

15. Kérjiik a sziiloket, gyermekeik ruhdzatat ellendrizzék. Semmilyen veszélyes targy (sziro,
vago, €les eszkdz) ne maradjon a zsebiikkben. Amennyiben mégis ilyen eszkozt fedeziink fel a
gyermeknél, a targyat - a sziild megérkezéséig - a vezetdi irodaban elzarjuk.

16. Az 6vodaban torténd baleset esetén a gyermeket elsdsegélyben részesitjiik. Ha ugy itéljiik
meg, hogy tovabbi orvosi ellatasra van sziiksége, a sziildt értesitésitjiik, orvosi kezelésérdl a
szlil6 dont. A balesetet intézmény vezetdje jelenti az illetékes szakhatosagnak, a jelentést
nyomtatott formaban 4tadja a sziildnek, és 1 példanyat a dvoda irattirozza.

17. Az 6voda udvardnak balesetvédelmi szabalyait kérjlik, tartsdk be, ezekrdl a sziil6i
értekezleten értestilnek.

18. Gyermekek ruhazata az 6vodaban:
o jellemezze praktikussag, kényelem, tisztasag, figyelembe véve az iddjaras valtozasait
o sziikséges az esetleges atoltozéshez tartalék ruha
o {linnepélyek alkalmaval a gyermekek ruhédzata legyen az alkalomhoz 1116

e legyen az 6vodasnak valtocipdje (a papucs balesetveszélyes, hasznalata tilos!)
tornafelszerelése

o kérjiik a ruhadarabokat, de kiilonosen a cipdket megkiilonboztetd jelzéssel ellatni az
esetleges cserék elkeriilése végett

o aszlikos tarolasi lehetdségek miatt, csak a legsziikségesebb ruhanemiiket tudjuk
elhelyezni

o kérjiik, vigyazzanak egymas személyes targyaira, a gyerekeket is erre neveljiik.

o a gyermekeknek az 6vodaban az ékszerek viselése nem ajanlott / gytiri, lanc, kark6to,
16gos fiilbevalo /, mert balesetveszélyes, elvesztéséért, rongalodasaért és az ebbol
adodo balesetekeért feleldsséget nem vallalunk
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e Az otthonrdl behozott jatékok megrongalasaért, esetleges eltiinéséért az 6voda nem
felel

19. Az 6vodéba behozott targyakért — értékhatartol fiiggetleniil — sem anyagi, sem mas jellegii
felel0sséget nem vallalunk.

20. Az 6vodankba jaré gyermekek csak az 6vodapedagdgusok feliigyeletével hasznalhatjak az
ovoda helyiségeit, udvarat és felszereléseit.

21. A sziilok az 6voda kiszolgalo helyiségeit nem hasznalhatjak (konyha, mosogatd, mosoé és
szarito helyiség, felnott 61t6z0).

22. Az 6voda teriiletére allatokat nem lehet behozni!
23. Az 6voda egész terliletén a dohdnyzas €s az alkohol fogyasztasa tilos!

24. Az 6voda teriiletén ligynoki €s rekldm tevékenység nem folytathato!

5. A sziilok tajékoztatasa, a gyermeki fejlodés értékelésének rendje

Kozérdekt informéciokrol, az alapdokumentumokrdl a sziilok a csoportok sajat falitijsagain
tajékozodhatnak.

Az 6voda pedagodgiai programja a sziilok altal hozzaférheto:
- az 6vodai csoportokban,

- vezetd irodajaban

Az intézmény szervezeti ¢s miikodési szabalyzata:

- vezetd iroddjaban

A dokumentumokkal kapcsolatban sziilok a fogaddorak alkalmaval az 6vodapedagdgusoktol
¢és a ovoda vezet6tdl keérhetnek tajékoztatast.

A pedagogiai programrol, ill. a tagovodai sajatossagokrol minden elso sziildi értekezleten
tajékoztatast nytjtunk.

Az 6voda altal szervezett programokrol, rendezvényekrol, idopontokrdl a sziiloket
folyamatosan tajékoztatjuk a falitjsagokon. Kérjiik, hogy ezt naponta kisérjék figyelemmel!

Felmeriil6 kérdéseikkel, javaslataikkal szoban, vagy irdsban, személyesen vagy valasztott
tisztségviseldik utjan forduljanak elsésorban gyermekiik 6vodapedagogusaihoz, az 6voda
vezetdjéhez.

A sziil6i szervezet képviseldje a gyermekek nagyobb csoportjat érintd kérdésekben
tajékoztatast kérhet az dvoda vezetdjétdl, az e korbe tartozé ligyek targyaldsakor részt vehet a
nevelOtestiileti értekezleteken.

Amennyiben azonos korosztalyli, azonos helyzetben, érdekeltségben 1évo gyermekek
csoportjabol tobb mint 30% sziilé (=gyermekek nagyobb csoportja) kezdeményez
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valamilyen kérést, javaslatot, problémat, az 6voda vezetdje koteles a felvetettekkel
foglalkozni.

Ovoda sziiléi kozossége, ahol a valasztmany tagjai tovabbitjak a 6vodankba jard gyermekek
sziileitdl érkez6 javaslatokat, véleményeket, gyakoroljak érdekképviseleti, véleményezési és
egyetértési jogukat.

Egyiittmiikodés a sziilokkel

A sziil6knek lehet6ségiik van — és mi igényeljiik is -, hogy az 6vodaban folyd pedagogiai
munka kialakitdsdban, annak gyakorlatdban, mint partnereink, aktivan vegyenek részt,
Otleteikkel segitsék eld kozos célunk megvalositasat.

Ezek a lehetdségek:
- sziil6i forumok
- szil6i beszélgetések, (a csoport életével kapcsolatos megbeszélések)
- sziil6i szervezet — képviselet megbeszélései
- csaladi beszélgetések (az vodaban és a csaladlatogatés alkalmaval)
- kozos rendezvények eldkészitése, lebonyolitasa
- jatszo és munkadélutanok
- fogadoodrak (6vodapedagdgussal, 6voda vezetdvel egyeztetett iddpontban)

- az 6vondvel vagy 6voda vezetdvel torténo rovid esetenkénti megbeszélések

Az 6voda hagyomanyos rendezvényein kiviil is a sziildknek - eldzetes egyeztetés alapjan -
lehetdséget biztositunk arra, hogy betekintsenek gyermekeik 6vodai életébe.

A befogadasi 1don tul, a gyermekcsoportban — az 6vodai €let zavartalan szervezése érdekében
— kérjiik, ne tartozkodjanak testvérek, sziilok.

A sziildk a gyermekiik fejléddésérdl fogaddora keretében kaphatnak tajékoztatast eldre
egyeztetett idopontban. T4jékoztatast az Gvodapedagogus is kezdeményez minimum évi egy
alkalommal.

A gyermekekrdl informaciot, pedagogiai vélemeényt kizardlag a vele foglalkozo pedagogus, a
gyermekkel esetleg kiilon foglalkozé szakembertdl (pszichologus, logopédus,
fejlesztépedagogus) és a dvoda vezetdje adhat. Az d6vodaban késziilt fejlettségi lapokrol,
vizsgélatokrdl a sziil¢ masolatot, illetve felvételt nem készithet.

Ovodai nevelésiink soran a pozitiv megerdsitésre toreksziink.

A gyermekek jutalmazasi, fegyelmezési elvei:



- az aranyossag elve (a cselekvés mértékével legyen ardnyos)

- értelmezés elve (a tett és kovetkezménye kozotti 6sszefiiggés értelmezése)
- 1ddzités elve (a tett utan kozvetlentil)

- kovetkezetesség elve

- mérsékelt jutalom, vagy biintetés elve — biztositani a fokozas lehetdségét

- az adott cselekvés értékelésének elve (sosem a gyermeket magéat mindsitjiik, hanem a
viselkedését, erdfeszitését értékeljiik)

A jutalmazés formai:

- a dicséret kiilonb6z6 modjai (kiilonbdzd biztaté metakommunikacios,
kommunikécids technikak, amelyek a pozitiv cselekedet megerdsitésére iranyulnak)

- megbizatasok adasa, tevékenységbe vald bevonas

- a csoport szamara kiemelkedd plusz élmények nytjtasa, a csoport kedvelt
elfoglaltsdganak biztositasa (kirdndulas, 6vodan kiviili jatszotérre menés, mesélés, babozas

stb.)

Targyi jutalmazast az 6vodaban nem alkalmazunk. Kivételt képeznek azok az esetek, amikor
kiilonb6z6 rendezvényeken elismerésben részesiilnek (pl. rajzpalyazat, sportverseny, stb.) a
dijazottak, ill. a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek specidlis motivald esetei.

Fegyelmezd intézkedések:

Az dvodapedagogus feladata, feleldssége a gyermekekkel megismertetni, elfogadtatni, azokat
a viselkedési szokasokat, amelyek eltérnek az otthoniaktdl, de teljesitésiik elengedhetetlen a
kozosségi €let és tevékenység szempontjabol.

Bevonjuk a gyermekeket a szabalyok kialakitasaba, ha sziikséges tijabb szabalyok
megfogalmazéséaba.

A biintetés lehetséges formai:
- rosszallo tekintet, figyelmeztetés a szabalyra
- balesetveszely, agresszio esetén a cselekvés folytatdsanak azonnali megakadalyozasa

- id6legesen a gyermek kivonasa egy-egy adott tevékenységbdl (maximum. 5-percre),
ill. az adott tevékenységbdl mas, 6vond altal javasolt jatékba iranyitas

Szigoraan tilos olyan fegyelmezési modszerek alkalmazasa, amely a gyermeket megaldzo
helyzetbe hozza, sérti személyiség jogait, emberi méltosagat.

Az 6vodankba jaro gyermekek sziileitol kérjiik:

- gondoskodjon gyermeke megfeleld fejlodéséhez sziikséges feltételek biztositasarol



- az 6vodai nevelés keretében folyo, a gyermek tovabbi életutjat meghatarozo
foglalkozasokon biztositsa részvételét

- segitse el6 gyermeke kozosségbe valo beilleszkedését, az 6voda rendjének, a kozosségi
¢let magatartasi szabalyainak elsajatitasat

- a gyermekével foglalkozd 6vodapedagdgussal rendszeresen tartsa a kapcsolatot, kisérje
figyelemmel a gyermeke fejlodését, és segitden tamogassa azt

- a sajatos nevelési igényti gyermekek sziileitdl kérjiik, hogy tegyék mindig lehetove,
hogy a gyermek a fejlesztd foglalkozasokon részt vegyen

A beiskolazas rendje

1. A gyermek fejlédésének nyomon kovetésére kidolgozott fejlettségmérd lapokat az
ovodaba 1épéstdl folyamatosan vezetjiik (a gyermek értelmi, beszéd-, hallas-, latas-,
mozgasfejlodésének teriiletein). Félévenként értékeljiik az 6vodapedagdgusok megfigyelésein
alapul¢ fejlodési iranyokat, meghatarozzuk a sziikséges differencialt pedagogiai feladatokat a
gyermek harmonikus fejlédés elérése érdekében.

Kontrollként alkalmazzuk az 5, majd 6 éves gyermekek diagnosztikus mérését, DIFER
mérdeszkozzel, amely évi egyszeri alkalommal torténik.

2. Az iskolai alkalmassagot az 6vodapedagdgus allapitja meg, az errdl szol6 szakvélemény
kiallitdsa az 6vodavezetd jogkore.

3. A sziilok tajékoztatasa a beiskolazasi lehetdségekrol sziiloi értekezleten, hirdetmények
kozzétételével torténik.

4. A sziiléknek kiadott 6vodai szakvéleménnyel lehet a gyermeket a kivalasztott iskoldba
beiratni. Minden tankoteles gyermeket be kell iratni a korzetileg illetékes iskolaba, attol
fliggetlentil, hogy marad e még egy €vig 6vodaban vagy sem, illetve masik iskolat valasztott.

5. A tagdvoda vezetdje a korzeti iskolaknak megkiildi a tankdteles gyermekek névsorat,
majd a beiratkozas utan a kérdéses iskolavezetéssel egyeztet.

6. Amelyik gyermek dvoda, vagy iskolakoteles és nem jar egy kozoktatdsi intézménybe sem,
az illetékes jegyz0 szolitja fel a sziiloket kotelezettségiik teljesitésére.

6. A gyermekek tavolmaradasaval kapcsolatos szabalyok

1. A betegség, vagy egyéb okbol vald tavolmaradast, legkésobb a hidnyzas napjan
sziveskedjenek jelezni az 6voda felé. A betegség utani elsé napon, 6vodaba érkezéskor
kérjiik az orvosi igazolast leadni, mert csak igy vehetd be a gyermek. Az orvosi
igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos
id6tartamat is.

2. Amennyiben nem betegség miatt van tdvol a gyermek (csaladi program, egyéb), a
csoportos 6vononél - legkésdbb a hidnyzast megel6z6 napon - jelezzék irdsban a
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tavolmaradas idopontjat. Felhivjuk azonban a figyelmet arra, hogy az 6vodai
jogviszony fennallasahoz rendszeres 6vodalatogatas sziikséges. Az egy hetet
meghalado6 hianyzast az 6voda vezetdje engedélyezi a ,,sziil61 kérelem”
formanyomtatvanyon. A kérelmet, a tervezett tdvolmaradas megkezdése elott legalabb
3 nappal kérjiik atadni a vezeto részére.

Eldzetesen be nem jelentett hidnyzas esetén, valamint betegség gyanujaval hazakiildott
gyermeket ,,egészséges, kozosségbe mehet” orvosi igazolassal tudjuk csak fogadni az
ovodaban.

Ha a gyermek 10 nap igazolatlan hidnyzas utan felszolitas ellenére sem jelentkezik az
ovodaban, kénytelenek vagyunk megsziintetni az 6vodai elhelyezését. Kivétel, ha a
gyermek a Gyermekvédelemrdl és a Gyamiigyi Igazgatasrol szolo torvény 41.§ szerint
jogosult a napkozbeni ellatas igénybevételére.

Ha a gyermek 6vodakételes, és egy nevelési évben igazolatlanul tiz napnal tobbet
mulaszt, értesitjiik a tényleges tartdzkodasi hely szerinti illetékes altalanos
szabalysértési hatosagot és a jegyzOt, tankdteles esetén a kormanyhivatalt és a
gyermekjoléti szolgalatot.

7. A sziiloket terhel6 fizetési kotelezettségek

1.

Az 6vodai nevelés — oktatas és a kiegészitd pedagdgiai szakszolgalatok igénybevétele
a gyermekek szdmara ingyenes.

Téritési dijat kell fizetni az étkezésért és a szlilok igényei alapjan szervezett kiilon
onkoltséges szolgaltatasokért.

Az étkezés befizetés rendje:

A mindenkori téritési dijak 0sszegét az 6nkormanyzat hatarozza meg téritési dijak
rendeletében, melyet a sziilk felé hirdetményben a falitijsdgon a véltozaskor mindig
eljuttatunk.

A gyermek egyéni raszorultsdga mértékében, allami és onkormdnyzati forrasbol
lehetdséglink van a téritési dijat csokkenteni a csalad egy fére jutd, alacsony
atlagkeresetét igazolo kereseti kimutatas, illetve a munkanélkiiliséget igazolo
dokumentum alapjan. Kategoriak:

- 100% kedvezményre jogosult, ha a csalad rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban
részestil €s errdl a hatarozatot bemutatja,

- 100% kedvezményben részesiil, aki 3 vagy tobb gyermekes csalddban él,

- 100% kedvezményben részesiil, aki tartdsan beteg vagy fogyatékos

- 100% kedvezményben részesiil ha a csaladban az egy fore jutd havi jovedelem Gsszege nem
haladja meg a kotelez6 legkisebb minimalbér nettd 6sszegének 130%-4at.

- egyéni kedvezményeket az 6nkormanyzathoz benyujtott kérvények pozitiv elbiralasa utan, -
- Onkormanyzati hatarozattal - részestilhet az 6vodas korti gyermeke utan a csalad.
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A befizetés és a potbefizetés idépontjardl a idoben tajékoztatjuk a sziiloket.

Hianyzas esetén az étkezés lemondhaté minden nap telefonon 10.30—ig. A kovetkezd
hétre 4thtzodo hianyzast pénteken reggel meg kell erdsiteni, mert kiilonben nem keriil
lemondasra. A bejelentés a kdvetkezd nap 1ép érvénybe és a kovetkezd befizetéskor
irjuk jova a lemondott napok téritési dijat.

Be nem jelentett hianyzas esetén a sziil6 a téritési dij jovairasara nem tarthat igényt.

Ovodabol torténé végleges tivozas esetén a befizetett és lejelentett téritési dij
visszafizetése a kovetkezd havi befizetés alkalmaval torténik személyesen.

A sziild kérelmére a gyermek egész napos, 8 6rdt meghalad6 dvodai ellatasban részesiilhet
akkor is, ha nem igényli az intézményi étkeztetést.

Ennek médja:

A sziil§ irasban kéri az étkeztetés alol a felmentést. (,,Etkezés aloli felmentés” nyomtatvany)

A tizorait, ebédet, uzsonnat otthonr6l behozza az 6vodéaba, amit egy kiilon hiitében tarol. A
hiito biztositasa a sziilot terheli.

8. Az 6vodai elhelyezés megsziinése és a beiskolazas eljarasrendje

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha

1.
2.

A gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan
A sziil6 irasban bejelenti, hogy gyermeke kimarad, a bejelentésben megjelolt napon

Az 6vodai elhelyezést fizetési hatralék miatt az 6vodavezetd — a sziild eredménytelen
felszolitasa és a gyermek szocialis helyzetének vizsgalata utan — megsziintette, a
megsziinés targyaban hozott dontés jogerdre emelkedés napjan

A gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolso napjan

A gyermeket nem vették fel az iskoléba, annak a nevelési évnek az utols6 napjan,
amelyben a nyolcadik életévét betolti

Megsziinik az 6vodai elhelyezés akkor is, ha a gyermek a jogszabalyban
meghatdrozottnal igazolatlanul tobbet van tavol az 6vodai foglalkozasokrol.

9. A Hazirend jogszabalyi alapja, nyilvanossaga

Jogszabalyi alapja:

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

229/2012 (VIIL 28.) Korm. r. a nemzeti koznevelési torvény végrehajtasarol
12



- 20/2012. (VIIL. 31.) EMMIL. R. a nevelési-oktatasi intézmények miitkodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

Nyilvanossaga:
- Az elfogadas utan az 6voda valamennyi csoportja megkapja

- A hazirend egy példanyat az 6vodai beiratkozaskor, vagy tartalmanak érdemi
valtoztatasakor a sziilének atadjuk.

- Az 6voda vezetdi irodaban, valamint az dvodai csoportokban megtekinthetd

- Tajékoztatas kérése a hazirenddel kapcsolatban az 6vodapedagdgusoktol, az 6voda
vezetdjétol lehetsége.

10. Zaro6 rendelkezések
Készitette: Bohané Gergacz Livia 6vodavezetd..............c.ocooeiiiiiiiiin.,

Véleményezte:  Ovoda Sziiléi Szervezete.................cceeevvueneeeen,

Elfogadta: Ovoda NevelStestillete .................covmeieerierenreeieseeinnnns
Jovahagyta: Pet6hdza Kozség Onkorményzata ......
Ervényesség: A fenntartd jovahagyasatol visszavonasig.

Hatalya kiterjed az 6vodaval jogviszonyban all6 alkalmazottakra, gyermekekre, sziilokre.
Ervényes az intézmény egész teriiletén €s a szervezett kiilsd helyszini foglalkozasokon.

Feliilvizsgalata: évente
Modositasa: 0j torvényi modositasok, ujabb rendeletek.
Javaslatot tehet a médositasra: Ovoda nevelStestiilet 30% -a.
Ovoda sziiléi kozosség 30 % -a.

13.Melléklet: 1. sz. A gyermek jogai, a sziild kotelességei €s jogai
Petbhaza, 2018. marcius 14.
A Hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértés.

Bohané Gergacz Livia

ovodavezeto
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1.sz. Melléklet
NKkt. 46. §

(2) A gyermek, a tanul6 személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani,
¢s védelmet kell szamara biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermek és a
tanul6 nem vethetd ala testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazé
biintetésnek vagy banasmaddnak.

(3) A gyermeknek, a tanulénak joga, hogy

a) képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben €s oktatasban
részesiiljon, képességeit figyelembe véve — az e térvény 2. § (1) bekezdésében meghatarozott
jogat szabadon érvényesitve — tovabbtanuljon, tovabba alapfoku miivészetoktatasban vegyen
részt tehetségének felismerése €s fejlesztése érdekében,

b) a nevelési és a nevelési-oktatédsi intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben
neveljék és oktassak, ovodai életrend;jét, iskolai tanulményi rendjét pihendidd, szabadidod,
testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval ¢letkoranak és
fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

¢) nemzetiségi hovatartozadsanak megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon,

d) részére az allami iskola egész pedagdgiai programjaban és tevékenységében a nevelés-
oktatés soran a tajékoztatds nyljtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan és tobboldali
modon torténjék,

e) egyhazi, maganintézményben vegye igénybe az 6vodai, iskolai, kollégiumi ellatast,
tovabba, hogy az allami, ¢€s telepiilési onkormanyzati fenntartasu nevelési-oktatési
intézményben egyhazi jogi személy altal szervezett hit- és erkdlcsoktatasban vegyen részt,

f) személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatdsdhoz vald jogat,
onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi €lethez és maganélethez valo jogat a
nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e jogdnak gyakorlasa azonban nem korlatozhat
masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai,
a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét, valamint a
miivelddéshez vald jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését, fenntartasat,

g) allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban — kiilonleges
gondozasban, rehabilitacios célu ellatasban — részestiljon, és életkoratdl fiiggetlentil a
pedagdgiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért,

h) az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

(4) A gyermek, tanuld joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben, csaladja anyagi
helyzetétdl fiiggden, kiilon jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes
vagy kedvezményes étkezésben, tanszerellatasban részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy
egészben mentesiiljon az e torvényben meghatarozott, a gyermekeket,tanuldkat terheld
koltségek megfizetése aldl, vagy engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség teljesitésének
halasztasara vagy a részletekben valo fizetésre.
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A sziil6 kotelességei és jogai
72. § (1) A sziil6 kotelessége, hogy

a) gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlcesi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez minden
tole elvarhato segitséget, egyiittmiikddve az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke
fejlédését, tanulmanyi elémenetelét,

b) biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét, tovabba tankotelezettségének
teljesitését,

c) tiszteletben tartsa az 6voda, az iskola, kollégium vezetdi, pedagdgusai, alkalmazottai
emberi méltdsagat €s jogait, tiszteletet tantisitson irantuk.

(2) A sziilé gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdeklodésének megfelelden, sajat
vallasi, vilagnézeti

meggydzddésére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon valaszthat 6vodat, iskolat,
kollégiumot.

A gyermek — ha nem cselekviképtelen — tizennegyedik életévének bet6ltésétdl a sziild ezt a
jogat gyermekével kdzdsen gyakorolhatja.

(3) A halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziil6jét megilleti az a jog, hogy gyermeke
ovodaba jaratdsahoz — a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szo616 torvényben
meghatarozottak szerint — anyagi tdmogatast kapjon.

(4) A szlld joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat
intézményét. A szilo kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsaddson,
tovabba biztositsa gyermekének az iskolapszichologusi, 6vodapszichologusi vizsgalaton €s a
fejlesztd foglalkozasokon valo részvételét, ha a tanuldval foglalkozé pedagdgusok
kezdeményezésére a nevelOtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt

kotelezettségének a sziilé nem tesz eleget, a jegyz6 kotelezi a sziilt kotelezettségének
betartisara.

(5) A sziilé joga kiilonosen, hogy

a) megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai programjat, hazirend;jét, tajékoztatast
kapjon az abban foglaltakrol,

b) gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérdl, tanulmanyi eldmenetelérdl rendszeresen részletes
¢és érdemi tajeékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

c¢) kezdeményezze sziildi szervezet, 6vodaszEk, iskolaszék, kollégiumi szek 1étrehozésat, és
annak munkajaban, tovabba a sziil6i képviselok megvalasztdsaban mint valasztd és mint
megvalaszthatd személy részt vegyen,

d) irasbeli javaslatat a nevelési-oktatési intézmény vezetdje, a neveldtestiilet, az dvodaszek,
iskolaszek, kollégiumi sz€k, a pedagdgus megvizsgalja, €s arra a megkereséstdl szamitott
tizendt napon beliil az 6vodaszektdl, iskolaszektdl, kollégiumi széktdl legkésdbb a tizendtodik
napot koveto elsd iilésen érdemi valaszt kapjon,
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e) a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje vagy a pedagdgus hozzajarulasaval részt vegyen a
foglalkozasokon,

f) személyesen vagy képviseldi utjan — jogszabalyban meghatdrozottak szerint — részt vegyen
az érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

g) az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.
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